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                                ǐरपोट[      
[1 Pl 3/48 UP NCC COY] 

åयिÈत×व ͪवकास ͪवषय पर एन.सी.सी. गोçठȤ का आयोजन 

“मानͧसक गलुामी से मÈुत होकर èवतğं ͬचतंन जǾरȣ है, इसके ͧलए सकंãपबɮध होकर 

आवæयक मेहनत और Ǒदनचया[ के ɮवारा हम अपन ेजीवन के सवȾÍच ͧशखर को ĤाÜत कर सकते 

हɇ।” यह बातɅ Įी लाल बहादरु शाèğी ͫडĒी कॉलेज गɉडा के तलुसी सभागार मɅ आयोिजत एक 

एनसीसी सेͧमनार को सàबोͬधत करत ेहुए गोरखपरु से आए एनसीसी Ēपु कमाडंर ǒĦगेͫ डयर जे एस 

राजपरुोǑहत ने कहȣ। 

एनसीसी कैडɪेस को सàबोͬधत करत े हुए उÛहɉने अनशुासन को जीवन का अगं बनाने को 

कहा। ǒĦगेͫ डयर परुोǑहत ने कहा ͩक आंतǐरक अनशुासन के जǐरए हम कǑठन लêय को भी आसानी 

से साध सकत ेहɇ। 48 यू पी बटाͧलयन एनसीसी गɉडा के कमान अͬधकारȣ कन[ल जी एस Ǒढãलन ने 

ͪवͧभÛन कॉलेजɉ स े आए एसोͧसएट एनसीसी अͬधकाǐरयɉ स े पǐरचय कराया। कन[ल Ǒढãलन ने  

बताया ͩक इस सğ मɅ 48 यू पी बटाͧलयन एनसीसी गɉडा के अÛतग[त, 12 एनसीसी कैडटेɉ का चयन 

भारतीय सेना मɅ हुआ है। वहȣं 5 कैडटे पुͧ लस मɅ भतȸ हुए हɇ।  

महाͪवɮयालय कȧ Ĥाचाय[ डॉ वदंना सारèवत ने अǓतͬथयɉ का èवागत ͩकया। उÛहɉने कहा ͩक 

सÛैय अफसरɉ के आने से छाğ छाğाओं मɅ आ×मबल कȧ बढ़ोƣरȣ हुई है।  

एनसीसी इकाई के कंपनी कमांडर मेजर डॉ के एन पाÖडये, मÉुय Ǔनयतंा डॉ िजतɅġ ͧसहं ने 

आए हुए अǓतͬथयɉ को अगं वèğ व èमǓृत ͬचÛह देकर सàमाǓनत ͩकया। इस दौरान डॉ शलैɅġ नाथ 

ͧमĮ, डॉ मशंाराम वमा[, अͧमत कुमार शÈुल, मेजर राजेश ɮͪववेदȣ, कैÜटन राजाराम, कैÜटन वी के ͧमĮ, 

लेिÝटनɅट एन के ͧमĮ, आनदं पाÖडये, एस पी ͧसहं, आई डी पाÖडये आǑद उपिèथत रहे। 

काय[Đम का सचंालन महाͪवɮयालय एनसीसी इकाई कȧ कैडटे अजंलȣ वमा[ न े ͩकया। इस 

दौरान कैडटे ͧशवम शमा[, सतीश कुमार, आका¢ंा ͧसहं, Ǔन×या जैन, ͧशवांगी ͧसहं, ͩकरण सोनी, ǐरàपी 

ͧमĮा, ĤशाÛत धर ɮͪववेदȣ, नरɅġ Ĥताप, सिृçट Ǔतवारȣ, æवेता Ǔतवारȣ आǑद सǑहत 150 से अͬधक  कैडटे 

उपिèथत रहे। Ēपु कमांडर महोदय ने सभी कैडɪेस के साथ बातचीत और  जलपान ͩकया।                                                              

जय ǑहÛद। 
---मेजर (डॉ) के एन पाÖडये  

          कàपनी कमाÖडर 
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